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Cabildo de
Gran Canaria SOCIAL ¥ SOCIOSANITARIA

INSTITUTO DE ATENCION

N2 EXPEDIENTE: 1981/2026

ASUNTO: LISTAS DE EMPLEO TEMPORAL 2025. CATEGORIA - PERSONAL DE OFICIO -
FONTANERO

Decreto de Gerencia
DECRETO:

En uso de las facultades que me estdn conferidas por el articulo 16.1A) de los Estatutos del
Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria; habiéndose convocado procedimiento para
la elaboracién de listas de reserva para contrataciones laborales de naturaleza temporal
del Instituto AS; de conformidad con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; visto el RD 896/1991, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de selecciéon de los
funcionarios de Administracién Local; vista la Norma General 72) del Reglamento vigente
para regular el proceso de contrataciones laborales de naturaleza temporal del Instituto
AS, vengo en,

RICARDO REDONDAS MARRERO (1 de 2)
HASH: 1adca0913d869b611162030c5a3ch70e

Gerente
Fecha Firma: 13/03/2026

DISPONER

Primero: Designar el Tribunal Evaluador para el proceso de elaboracién de las listas de

contratacién de la categoria de Personal de Oficio - Fontanero,
PRESIDENTE:
Titular: Romano Graziani Pirez
Suplente: Gilberto Marquina Reyes
SECRETARIO/A:
Titular: M. Carmen Moreno Herndndez
Suplente: Lidia E. Padrén Talavera
VOCALES:
Titular 1: Antonio Vega Moreno

DECRETO DE GERENCIA

NUmero: 2026-0159 Fecha: 13/03/2026

LUIS ALFONSO MANERO TORRES (2 de 2)
HASH: 51ca9591232767c7d28ec8fc56e94b5a

Secretario del IAS
Fecha Firma: 16/03/2026

Suplente: Marcos Pérez Ramirez
Titular 2: Luz Maria Santana Cabrera
Suplente: Ana M. Pérez Marrero

Titular 3: Francisco Padillo Pérez

Suplente: Lucia Garcia Silva
OBSERVADOR/A COMITE INTERCENTROS:

Davinia Estupifidan Sanchez

Segundo.- Dar traslado del presente Decreto a los interesados con una copia de la
relacién de aspirantes, a fin de que se abstengan en el caso de incurrir en alguna de las
causas que pudieran dar lugar a la recusacion.

Tercero.- Comuniquese este Decreto para su conocimiento y cumplimiento al Servicio de
Recursos Humanos de este Instituto. Dado por el Sr. Gerente del Instituto de Atencién
Social en Las Palmas de Gran Canaria a fecha de pie de firma, de todo lo cual como
Secretario del Instituto de Atencién Social y en ejecucién de lo previsto en la Disposicidn
Adicional Octava d) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local,
doy fe.
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