Cabildo de
Gran Canaria SOCIAL ¥ SOCIOSANITARIA

INSTITUTO DE ATENCION

ACTA

Expediente n2: Organo Colegiado:
CR/2026/3 Consejo Rector

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

MARIA DEL MAR MONTELONGO MARTIN (1 de 2)

w% Tipo Convocatoria Extraordinaria

EEE Fecha 26 de febrero de 2026 I
;Ei Duracion Desde las 11.00 hasta las 11.08 horas IC_)
= Lugar Sala de reuniones IAS - Edificio Cristal LLIJ)

Presidida por Isabel Mena Alonso g ©

Secretaria Delegada por Decreto Maria del Mar Montelongo Martin BS

N2 CGC/ 2025/5220, de fecha 14 N =

de mayo de 2025 = 2

ASISTENCIA A LA SESION 8 E

Nombre y Apellidos Asiste d g

§ Presidencia: Isabel Mena Alonso Si O é

% Vicepresidencia: Juan Diaz Sanchez NO |<—E g

g;é% Vocales: Margarita Gonzdalez Cubas Si &)é

g%;é Maria Inés Miranda Navarro NO
ggi% Carmelo Ramirez Marrero Si

Teodoro Claret Sosa Monzoén Si %

Josefa Luzardo Romano Si ff

Aurora del Rosario Vela NO §

José Miguel Alamo Mendoza Si %

Carlos Antonio Culebras Caceres NO . %

Idaira Margarita Olsen Monzén Si % i%

Rita Tristancho Ajamil Si gg%

Dulce Maria Gutiérrez Gonzalez NO §§§

ZoL

Eva Matilde Lépez Cazorla Si gg%

Gerencia: Ricardo Redondas Marrero Si %’g%

Intervenciéon accidental: Cristina Pérez Mederos Si f;é%
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Secretaria delegada Maria del Mar Montelongo Martin Si
Representacién Comité Fernando Garcia Cabrera Si
Intercentros:

Desirée Garcia Saavedra NO

Una vez verificada por la Secretaria la vélida constitucién del érgano, la Presidenta abre
sesién, procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

A) PARTE RESOLUTIVA

1.- PROPUESTA DE APROBACION DEL INCREMENTO DEL 2,5 POR CIENTO EN LAS
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE LA PLANTILLA DEL INSTITUTO DE ATENCION
SOCIAL Y SOCIOSANITARIA DEL CABILDO DE GRAN CANARIA.

Favorable Tipo de votacion: Mayoria

A la vista del Acuerdo Marco por la mejora del empleo publico y el servicio a la
ciudadania, firmado el 27 de noviembre de 2025 por el Gobierno de Espafia y las
organizaciones sindicales UGT y CSIF, que establece un marco plurianual de incremento
retributivo para el personal al servicio de las Administraciones Publicas que se extiende
entre los afos 2025 y 2028, y reunida la Mesa General de Negociacién de las
Administraciones Publicas el 1 de diciembre de 2025.

Visto el “Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico”, entre las que se
encuentran el incremento global méximo del 2,5 por ciento respecto a las vigentes a 31
de diciembre de 2024.

De conformidad con el informe del Jefe de Servicio de Recursos Humanos del Instituto de
Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, de fecha 28 de enero de
2026 mediante el que se detalla dicho incremento, que tiene caracter bésico y en el que
se explica que resulta de aplicacién a los empleados de todas la Administraciones
Publicas, incluida la local, y con vinculo tanto funcionario como laboral, y de que se
adopta respecto de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2024, incluido en
estas Ultimas el incremento retributivo adicional y consolidado del 0,5 por ciento recogido
en el articulo 6.2 del Real Decreto-ley 4/2024, de 26 de junio, por el que se prorrogan
determinadas medidas para afrontar las consecuencias econémicas y sociales derivadas
de los conflictos en Ucrania y Oriente Préximo y se adoptan medidas urgentes en materia
fiscal, energética y social.
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Considerando que en el citado acuerdo se indica que este incremento se aplicara respecto
de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2024 y con efectos de 1 de enero de
2025.

Visto el acta conjunta que contiene el Acuerdo entre IAS y el Comité Intercentros del
mismo, en reunién celebrada el dia 29 de enero de 2026.

Y visto el informe de fiscalizacion de la Intervencion del IAS de fecha 5 de febrero de
2026.

De conformidad con el articulo 10.i) de los Estatutos del IAS, que describe como funcién
del Consejo Rector la de aprobacién de la politica de personal, de su plantilla y régimen
retributivo, dentro de los limites legales y a propuesta de la Gerencia, se propone lo
siguiente:

Unico.- Aprobar el incremento del 2,5 por ciento de las retribuciones del
personal al servicio del Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2024, incluido en
estas ultimas el incremento retributivo adicional y consolidado del 0,5 por
ciento recogido en el articulo 6.2 del Real Decreto- ley 4/2024, en los conceptos
retributivos sobre los que no opera el incremento automatico, sobre la masa
salarial del personal laboral y las retribuciones del personal directivo, debiendo
hacerse efectivo en la némina con caracter retroactivo desde el dia 1 de enero
de 2025, de conformidad con lo previsto en el articulo 1 del “Real Decreto-ley
14/2025,de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el ambito del sector publico”. (BOE n.2 290
03/12/2025).

Dofia Isabel Mena explica que en relacién a la aprobacién de los incrementos de las
retribuciones del personal del IAS, y en base al informe del Servicio de Intervencién, estos
incrementos son en los conceptos retribuidos sobre los que no opera el incremento
automatico, sobre la masa salarial del personal laboral y las retribuciones del personal
directivo, de forma que esta matizacién serd incluida en la parte dispositiva de este
acuerdo y del acuerdo del punto 2, que se verd a continuacién.

Explicada la propuesta por la Sra. Presidenta, fue sometida a votacién, resultando
aprobada por mayoria, con la abstencién de DONA IDAIRA MARGARITA OLSEN MONZON.
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2.- PROPUESTA DE APROBACION DEL INCREMENTO DEL 1,5 POR CIENTO EN LAS
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE LA PLANTILLA DEL INSTITUTO DE ATENCION
SOCIAL Y SOCIOSANITARIA DEL CABILDO DE GRAN CANARIA.

Favorable Tipo de votaciéon: Mayoria

A la vista del Acuerdo Marco por la mejora del empleo publico y el servicio a la
ciudadania, firmado el 27 de noviembre de 2025 por el Gobierno de Espafa y las
organizaciones sindicales UGT y CSIF, que establece un marco plurianual de incremento
retributivo para el personal al servicio de las Administraciones Publicas que se extiende
entre los afios 2025 y 2028, y reunida la Mesa General de Negociacién de las
Administraciones Publicas el 1 de diciembre de 2025.

Visto el “Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el dmbito del sector publico”, entre las que se
encuentran el incremento global maximo del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31
de diciembre de 2025.

De conformidad con el informe del Jefe de Servicio de Recursos Humanos del Instituto de
Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, de fecha 28 de enero de
2026 mediante el que se detalla dicho incremento, que tiene caracter basico y en el que
se explica que resulta de aplicacién a los empleados de todas la Administraciones
Publicas, incluida la local, y con vinculo tanto funcionario como laboral, y de que se
adopta respecto de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2025.

Considerando que en el citado acuerdo se indica que este incremento se aplicara respecto
de las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2025 y con efectos de 1 de enero de
2026.

Visto el acta conjunta que contiene el Acuerdo entre IAS y el Comité Intercentros del
mismo, en reunidn celebrada el dia 29 de enero de 2026.

Y visto el informe de fiscalizacion de la Intervencion del IAS de fecha 5 de febrero de
2026.

De conformidad con el articulo 10.i) de los Estatutos del IAS, que describe como funcién
del Consejo Rector la de aprobacién de la politica de personal, de su plantilla y régimen
retributivo, dentro de los limites legales y a propuesta de la Gerencia, se propone lo
siguiente:
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Unico .- Aprobar el incremento del 1,5 por ciento de las retribuciones del
personal al servicio del Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria, respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2025, en los
conceptos retributivos sobre los que no opera el incremento automatico, sobre
la masa salarial del personal laboral y las retribuciones del personal directivo,
debiendo hacerse efectivo en la ndmina con caracter retroactivo desde el dia 1
de enero de 2026, de conformidad con lo previsto en el articulo 2 del “Real
Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico”.(BOE n.2
290 de 03/12/2025).

Explicada la propuesta por la Sra. Presidenta, fue sometida a votacién, resultando
aprobada por mayoria, con la abstencién de DONA IDAIRA MARGARITA OLSEN MONZON.

En este punto y siendo las 11:05 minutos, se incorpora la sesién DONA EVA MATILDE
LOPEZ CAZORLA.

3.- APROBACION DEL LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR TRANSFERENCIA
DE CREDITO, POR IMPORTE DE 588.035,86€, DEL INSTITUTO DE ATENCION
SOCIAL Y SOCIOSANITARIA.

Favorable Tipo de votacion: Mayoria

En ejercicio de las competencias que la Legislacién del Régimen Local y Disposiciones
Complementarias otorgan a esta Entidad, de forma relevante, los preceptos, actos y
trdmites que se infieren de los articulos, acuerdos y documentacién que, entre otra, se

analiza en la parte expositiva siguiente:

19.- Visto que el IAS consignd, en el Presupuesto de Gastos 2026, concretamente en el
Capitulo 5 “Fondo de Contingencia y otros imprevistos”, créditos por un importe
total de 588.035,86 €, importe calculado sobre la base de un 2% del presupuesto
destinado a Capitulo | - Personal, (588.035,86), como créditos necesarios para hacer
frente a imprevistos que puedan surgir durante el ejercicio presupuestario; entre ellos los
posibles incrementos de retribuciones que se puedan prever en la futura Ley de
Presupuestos del Estado.
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2 - Vista la Memoria justificativa de la Gerencia del IAS, de fecha 4 de febrero de 2026,
relativa al expediente de aprobacién de la modificacién presupuestaria por
Transferencia de Crédito, cuyo objeto es incrementar las retribuciones en el ambito del
sector publico con efectos desde el 1 de enero de 2025 y por un importe de 588.035,86 €.

9.- Visto el Informe favorable de Intervencidn, de fecha 12 de febrero de 2026.
Se propone al Consejo Rector:

I.- Aprobar la Modificacién presupuestaria por Transferencia de Créditos, por un importe
total de 588.035,86 €, dentro del Presupuesto de esta entidad:

GASTOS:

ALTAS: Transferencia de Créditos Positiva (TRAAUM):

Aplicacion Presup. Concepto Importe
09791/2310/120010026 Sueldos del Grupo A2 1.312,27
09791/2310/121010026 Complemento Especifico 1.065,40
09701/2310/130000026 Retribuciones Bésicas 398.743,30
09701/2310/150000026 Productividad 23.121,21
09701/2310/160000026 Seguridad Social 163.793,68
TOTAL TRANSFERENCIA DE CREDITO POSITIVA 588.035,86 €

COBERTURA: Transferencia de Créditos Negativa (TRADIS):

Aplicacion Presup. Concepto Importe
Fondo de Contingencia y otros 588.035,86
09710/929/500000026 imprevistos
TOTAL TRANSFERENCIA DE CREDITO NEGATIVA 588.035,86 €

Il.- Conforme a lo dispuesto en los articulos 169, 170 y 171 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el presente expediente de modificacidon de créditos queda sometido a

las normas sobre informacién, reclamacién y publicidad.
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Explicada la propuesta por la Sra. Presidenta, fue sometida a votacién, resultando
aprobada por mayoria, con la abstencién de DONA IDAIRA MARGARITA OLSEN MONZON.

Y no habiendo mdas asuntos que tratar, por la Sra. Presidenta, se levanto la
sesion siendo las once horas y ocho minutos del dia al principio indicado, de
todo lo cual, yo, la Secretaria, doy fe.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

IAS - Cabildo de Gran Canaria Pag.7 de 7

ACTA DEL CONSEJO RECTOR

o
x
I
©
14
=2
=
x
I}
=}
i
O
N4
s
<
N
[}
=z
<
(¢}
[
<
N
~
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o

NUmero: 2026-0001 Fecha: 07/05/2026

* Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 7

Verificacion: https://ias.sedelectronica.es/




	​ Concepto
	​ Importe
	​ TOTAL TRANSFERENCIA DE CRÉDITO POSITIVA

	​ Concepto
	​ Importe
	​ TOTAL TRANSFERENCIA DE CRÉDITO NEGATIVA


		esPublico Gestiona - IAS - Cabildo de Gran Canaria
	2026-05-07T13:45:23+0200
	Las Palmas de Gran Canaria
	MARIA DEL MAR MONTELONGO MARTIN - 42834100G (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - IAS - Cabildo de Gran Canaria
	2026-05-11T13:30:37+0200
	Las Palmas de Gran Canaria
	ISABEL MENA ALONSO - 78497552R (FIRMA)
	Lo acepto




