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OBJETO:

El presente protocolo tiene por objeto determinar el procedimiento de organizacion, desarrollo y evaluacion
de las actividades de ocio y tiempo libre del CAMP.

El Programa de Participacién y Promocién del Ocio y Cultura tiene por objeto la prevencion y el
mantenimiento de las habilidades personales y sociales adquiridas mediante el acceso y disfrute del ocio,
la cultura y el deporte, conforme a las capacidades e intereses de las personas usuarias.

PREREQUISITOS:

Para que un/a usuario/a pueda participar en actividades de ocio y tiempo libre que se desarrollen fuera del centro,
tendra que tener autorizacion firmada de la madre/padre o tutor legal, donde quede reflejada la fecha, el horario de la
actividad, el objetivo, contenido, comida y material necesario para realizar la misma.

Si la actividad se desarrolla dentro del centro y no supone peligro para la persona usuaria, se entendera
como aprobada por los padres, con la firma de la autorizacion general (Anexo N°1) de actividades de ocio y
tiempo libre que firman al ingreso de la persona usuaria en el centro.

PROFESIONALES IMPLICADOS:

- Trabajador Social.

- Psicologo.

- Medico.

- Enfermero.

- Cuidador.

- Director.

- Responsable de la salida.
- Servicios Generales.

MATERIALES NECESARIOS:

- Modelo de carta autorizacion para enviar a la familia.

- Modelo de escrito para informar a transporte.

- Modelo de escrito para informar a cocina.

- Programacion para informar a cuidadores y técnicos del centro de la actividad a realizar.
- Botiquin

- Material especifico para la actividad a realizar.

- Movil.

- Historia de vida donde se reflejen valores, intereses y preferencias de la persona usuaria.
- Datos de los usuarios, nombre, N° Seg. Social, D.N.I., teléfono de urgencia, etc.
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METODOLOGIA:

1.Valoracion de las personas usuarias:

El Trabajador Social sera el profesional que coordine y programe las actividades de Ocio y Tiempo Libre en el
centro. Tendrd que valorar conjuntamente con el psicologo y médico a cada uno de los/as usuarios/as para
informarse sobre las capacidades reales que tienen los mismos para participar en las actividades propuestas. Asi
mismo, debera contar para la programacién con las opiniones y preferencias expresadas por las personas usuarias
y/o sus familias, para ser incluidas dentro de lo posible, en dicha programacion.

2.Presentacion de la propuesta de actividades a realizar:
Una vez valoradas las personas usuarias y sus preferencias e intereses, el Trabajador Social propondrd una

Programacion general de Ocio y Tiempo Libre anual, en la que se tendra en cuenta que todos/as los/as
usuarios/as, de alguna forma, deben participar.

Mensualmente se realizara la programacion de las actividades y salidas especificas.

Hay que intentar que las actividades propuestas potencien el desarrollo fisico, creatividad, destrezas,
independencia, la atencion, los sentimientos, la percepcion, la expresion corporal, que faciliten la comunicacion
y que sean actividades o salidas de ocio normalizadas, a las que acudan el resto de la poblacion sin discapacidad.

Siempre que sea posible se propondra un abanico de actividades alternativas.

3.Presentacion del programa de Ocio y Tiempo Libre:
En reunion del equipo técnico y direccion del centro se presentara la Programacion mensual de Ocio y Tiempo
Libre. Ser4 la direccion la que dara el visto bueno a la programacion, si lo considera.

Cada programacion de salida del centro tendra reflejada como minimo los apartados que aparecen en el Anexo
N° 2.

4.Exposicion del programa al personal cuidador:

Sera el Técnico propuesto para cada una de las salidas como responsable y coordinador de la misma, la que
transmita al personal cuidador la salida de ocio y tiempo libre en la que participan.

5. Transmision de informacion a la familia y autorizacion de salida:

Sera el Trabajador Social. el que se encargara de hacer llegar a la familia la programacion de ocio en la que va a
participar su familiar y solicitara para cada una de las salidas que se efectuen fuera del centro, una autorizacion
de salida firmada (Anexo N°1) por el padre/madre o tutor, como minimo una semana antes de la fecha propuesta
para la salida.

6.Informacion de la actividad/salida al resto de los servicios del centro:

El Trabajador Social pasara la programacion de O. y T. L. a los siguientes servicios del centro:
- Transporte: con suficiente tiempo de antelacion se le comunicara al servicio de transporte todas las salidas de
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ocio y tiempo libre programadas, con especial hincapié en transmitir el lugar, horario, dia, N° de usuarios/as,
N° de acompafiantes y movilidad de los chicos/as requerimientos de las personas con movilidad reducida
(Anexo N°3)

- Servicio de limpieza/lavanderia: se comunicard con tiempo suficiente las salidas que requieran la
implicacion de dicho servicio.

- Servicio de conserjeria: se le pasara un listado con las salidas de ocio y tiempo libre a realizar, detallando el
técnico responsable de la salida, dia, hora, lugar y usuarios/as participantes.

Sera el Psicologo del centro el que comunique al Técnico responsable y cuidador/a de la salida si con algiin/a
usuario/a hay que actuar de manera diferenciada al resto.

Sera el Servicio Médico del centro el que comunique a:

- Servicio de Enfermeria si cualquier usuario/a ha de tomar alguna medicacién o pauta especial.

- Servicio de Cocina/comedor: la programacion de ocio y tiempo libre, si llevan comida o no, tipo de dietas
que tienen que llevar, posible adelanto o retraso en el horario de comedor, etc.

- Técnico responsable de la salida si algiin usuario/a no puede ir a la salida por motivos de salud.

Sera el Técnico responsable de 1a salida el que recoja el dia de la salida:
- La comida, agua, yoghurt de cocina, etc. si es el caso.

- Teléfono, listado de teléfonos, fotocopia tarjetas sanitarias, etc.

- Ropa, toallas, etc. de lavanderia si hace falta.

- Material ludico, etc.

7.Comprobacion de que todas los/as usuarios/as que realizan la actividad tienen la autorizacion firmada por los

padres:

Sera el Trabajador Social el profesional que comprobara al menos 2 dias antes de realizar la actividad/salida de
ocio, que todos/as los/as usuarios/as inscritos tienen la autorizacion firmada y que ademas todos los servicios
implicados estan enterados de la misma.

8.Seguimiento desarrollo de la actividad:

- El técnico responsable de cada una de las salidas de ocio debera cumplimentar la Valoracion de la actividad
(Anexo N°4) realizada y entregarsela en el plazo maximo de 3 dias al Trabajador Social.
- Propuestas para futuras salidas/actividades.

SEGUIMIENTO

Para realizar el seguimiento de este protocolo se cumplimentara registro disefiado a tal fin, de tal forma que
en Comision de Calidad se puedan realizar propuesta de mejora al protocolo.
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