BASES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN EL AMBITO DE LA
ACCESIBILIDAD UNIVERSAL A AYUNTAMIENTOS PARA EL EJERCICIO 2017

1. EXPOSICION DE MOTIVOS.

La Constitucion Espafola encomienda a los poderes publicos en su articulo 9,2
promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los
grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos
en la vida politica, econémica, cultural y social; Asi mismo el articulo 49 dispone
que los poderes publicos realizaran una politica de prevision, tratamiento,
rehabilitacion e integracién de los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos a los
que prestardn la atencion especializada que requieran y los ampararan
especialmente para el disfrute de los derechos que este Titulo otorga a todos los
ciudadanos.

Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad cambié el enfoque de las
politicas publicas en el ambito de la discapacidad, enfocandola en la necesidad de
corregir los obstaculos sociales que se oponen a la plena igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad.

Esta ley engloba el | Plan Nacional de Accesibilidad 2003-2014, generando asi, “la
necesidad de que las distintas administraciones actualicen sus propios conceptos
e instrumentos de intervencion segun las tendencias mas recientes”.

Mas recientemente la Convencién sobre los derechos de las personas con
discapacidad (ONU2006) define a las personas con discapacidad como aquellas
“que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con diversas barreras, pueda impedir su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas” y pretende ser
un instrumento para la participacion plena y activa en la sociedad obligando a los
paises que la han adoptado (Espana la ratificé el 3 de diciembre de 2007) a la
introduccién de politicas y medidas que favorezcan la igualdad de derechos en
todos los ambitos de la vida social.

El Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, a
través de la presente convocatoria, pretende conceder ayudas econdmicas a
ayuntamientos con el fin de actuar en aquellos objetivos y actuaciones
enmarcadas en atender las carencias en accesibilidad universal.

En consecuencia, en virtud de las competencias atribuidas a la Presidencia del
Organismo Auténomo Local "Instituto de Atenciéon Social y Sociosanitaria”, se
aprueba la siguiente convocatoria reguladora de subvenciones en el ambito social
relacionadas con la accesibilidad para el afio 2017.

2. OBJETO Y REGIMEN JURIDICO.

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento de otorgamiento
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a Ayuntamientos de la



Isla de Gran Canaria.

La gestion de estas subvenciones se realizara segun los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia
para el cumplimiento de los objetivos y de eficiencia en la asignacion y utilizacion
de recursos publicos.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria sera de
aplicacion la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de
Gran Canaria, de 22 de diciembre de 2008 (B.O.P. Las Palmas n° 166 de 26 de
diciembre 2008), la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, las Bases de Ejecucion del Presupuesto del
Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria para el
ejercicio 2017 y las restantes normas de derecho administrativo que resulten de
aplicacion.

3. AYUNTAMIENTOS BENEFICIARIOS

Podran acceder a la condicién de beneficiarias de la presente convocatoria de
subvenciones todos los Ayuntamientos de la isla de Gran Canaria.

4. SOLICITUD: DOCUMENTACION, PLAZO, LUGAR DE PRESENTACION,
SUBSANACION Y EFECTOS.

4.1 Solicitud y documentacién a presentar.

La solicitud de subvencion se formalizara en un solo ejemplar y segun modelo
Anexo I: SOLICITUD DE SUBVENCION. El nimero de propuestas que cada
ayuntamiento puede presentar a esta convocatoria no podra ser superior a una.

Se acompanara de la siguiente documentacion:

1) Copia compulsada de la documentacién acreditativa de la personalidad
del representante (DNI).

2) Copia compulsada de certificacion acreditativa de la personalidad del
firmante y, en su caso, de la representacién o delegacion que ostente,
emitida por el Secretario de la Corporacién Local.

3) Declaracion responsable, segun modelo Anexo I, firmada por érgano
competente, relativa a que el ayuntamiento solicitante no se encuentra
incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; de no disponer de
recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucién de la
actividad y de que la entidad se encuentra al corriente de las obligaciones
derivadas de la obtencion con anterioridad de subvenciones del Instituto de
Atencidn Social y Sociosanitaria.

4) Formulario para la presentacion de proyectos/programas en el
ambito de la Accesibilidad Universal, en soporte papel y en soporte
electrénico (formato procesador de textos), segin modelo Anexo |lIl,
debidamente cumplimentado. El formulario para la presentacion de
proyectos sociales relacionados con la accesibilidad debera ser enviado
antes de la finalizacion del plazo de presentacion establecido en el apartado
4,2 de la presente convocatoria a la cuenta de correo electrénico
info@instituto-as.es.




5) Plan de financiacion, en soporte papel y en soporte electrénico (formato
hoja de calculo), segin modelo Anexo IV. El plan de financiacién debera
ser enviado antes de la finalizacién del plazo de presentacién establecido
en el apartado 4,2 de la presente convocatoria a la cuenta de correo
electronico info@instituto-as.es

Los modelos a los que hacen referencia el apartado 4.1 y sus subapartados
estaran disponibles desde el dia de la publicacién de la convocatoria en el BOP
Las Palmas, en la pagina web www.instituto-as.es.

4.2. Plazo.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de DIEZ DIAS HABILES contados a
partir del dia siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el B.O.P. de
Las Palmas.

4.3. Lugar de presentacion

Se presentara en el Registro General del Instituto de Atencion Social y
Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, sito en la C/ Tomas Morales, n° 3, 4°,
en el Registro General y Registros desconcentrados del Cabildo de Gran Canaria,
asi como por cualquiera de los medios a que se refiere el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

4.4 Subsanacion de la solicitud.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al interesado para
que en el plazo maximo e improrrogable de DIEZ DIAS HABILES contados desde
el dia siguiente al de la notificacion del requerimiento, subsane la falta o acompane
los documentos preceptivos, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido en su solicitud, previo decreto que debera ser dictado en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento del procedimiento podra instarse
al ayuntamiento solicitante para que cumplimente cualquier requisito o tramite
omitido, de acuerdo con lo previsto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas , concediéndose a tal efecto un plazo de DIEZ DIAS HABILES a partir del
dia siguiente al de la notificacion, con expreso apercibimiento de que, de no
hacerlo asi, se le podra declarar decaido en su derecho a dicho tramite; sin
embargo, se admitira la actuacién del interesado y producira efectos legales, si se
produjera antes o dentro del dia en que se notifique el decreto en la que se tenga
por transcurrido el plazo

4.5. Efectos de la presentacion de la solicitud.

La presentacion de la solicitud generara los siguientes efectos:

@ La aceptacion incondicional de las normas contenidas en la presente
convocatoria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el resto de disposiciones aplicables, asi como, la
asuncioén de cuantas obligaciones se deriven de las mismas.

@ La autorizacion necesaria, al Instituto de Atenciéon Social y Sociosanitaria
del Cabildo de Gran Canaria, para la comprobacion o aclaracién de
cualesquiera datos, requisitos y/o circunstancias relativos a la solicitud y a
los solicitantes, pudiendo recabarse, ademas de la documentacion



establecida con caracter general, aquella otra que se juzgue necesaria en
orden al dictado, en cada caso, de los pertinentes decretos. A tales efectos,
el Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria podra solicitar los informes y
demas documentacion necesarios de los distintos 6rganos, instancias y
personas, tanto publicas como privadas, incluso a través de medios
telematicos.

@ La autorizacion al Instituto de Atencidn Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria para realizar el tratamiento informatico y automatizacién de
los datos contenidos en la solicitud, asi como para su cesidon a otras
Administraciones Publicas para el ejercicio de las funciones propias en el
ambito de sus competencias en materia de politica social y accesibilidad
universal, todo ello de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal
y demas disposiciones que la desarrollan.

@ La autorizaciéon al Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria para el envio de informaciéon sobre politica social
relacionada con la accesibilidad mediante correo electrénico.

@ La autorizacién al Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria para inspeccionar la realizacion de la actividad, con el
objeto de comprobar la veracidad de la informacién consignada en la
solicitud y el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

@ La autorizacion al Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria del Cabildo
de Gran Canaria para divulgar las actuaciones subvencionadas.

5. ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.
5.1 Actuaciones subvencionables.

Seran subvencionables exclusivamente aquellos proyectos que contribuyan
directamente a alguna de las lineas de accién destinadas a la poblacién residente
en la isla de Gran Canaria sefialadas a continuacion:

1 Elaboracion o actualizacion de Planes de Accesibilidad, que tengan por
objeto la adaptacion progresiva de los entornos urbanos, espacios publicos,
edificios, transportes y sistemas de informacién y comunicacién ya existentes.

En dichos planes deberan de estar definidas las herramientas y estrategias
necesarias que permitan a las diferentes concejalias del Ayuntamiento a realizar
acciones transversales dentro de sus competencias y que se introduzcan
parametros de accesibilidad universal en sus actuaciones.

Ademas, estas actuaciones de diagnéstico y planificacion para lograr la
accesibilidad, que estan orientadas a conocer el estado actual de los entornos,
productos y servicios, tienen que permitir priorizar cuando se vayan a llevar a cabo
las intervenciones, de manera ordenada, coherente y eficaz, consiguiendo la
igualdad efectiva en el reconocimiento de los derechos de todas las personas y
facilitdndole al Ayuntamiento una inversién planificada en posteriores etapas.

2 Formacion, Sensibilizacion y Concienciacion en el municipio, sobre
accesibilidad universal y diseio para todas las personas, dirigidas a todos
los grupos de poblacion

Estos proyectos o actuaciones tienen la finalidad de convertir la accesibilidad y la



diversidad en una cuestion publica y poner de relieve el hecho de que incumbe a
todas las personas y sectores de la sociedad, facilitando un espacio que permita el
didlogo social y la educacion en valores a través de las actividades que se
propongan.

Dichas actuaciones y acciones iran dirigidas a toda la poblacion general y
especialmente al personal técnico del Ayuntamiento y a la escolar del municipio,
vinculadas al desarrollo de los valores en accesibilidad y con una programacién de
actividades y campanas informativas y educativas variadas y creativas, que tengan
por finalidad la inclusion y participacion de todas las personas independientemente
de las capacidades de cada una de ellas, que permitan un cambio de actitudes,
cambiando los comportamientos individuales y actitudes sociales con respecto a la
accesibilidad y la diversidad.

Asimismo, en esta linea de actuacién estara recogida la realizaciéon de Jornadas,
asi como la redaccién de proyectos para poder llevar a cabo la realizacién de las
jornadas, congresos y simposios, relacionados con la Accesibilidad Universal,
dirigidas a todos los sectores de la poblacion, pero sobre todo a los técnicos
municipales personal de la corporacién local, con la finalidad de mejorar las
habilidades en la relacién, actuacion y atencidbn con las personas con
discapacidad, y para adquirir conocimientos basicos sobre Accesibilidad Universal
y disefio para todas las personas, para su aplicacion en los planes y procesos que
se lleven a cabo.

5.2 Actuaciones excluidas del objeto de esta subvencion.
Quedan expresamente excluidas del objeto de esta subvencion:
a) Actividades fuera de la isla de Gran Canaria.

b) Actividades de formacién ocupacional, orientacién e insercién laboral que
puedan insertarse en vias de financiacién propias de los planes autonémicos
o insulares de fomento de la formacién y el empleo.

c) Actuaciones ya subvencionadas por el Instituto de Atencion Social y
Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria en el ejercicio 2017.

d) Proyectos/programas que cuenten con otras potenciales vias de
financiacion, por encuadrarse en planes y/o convenios de ambito autonémico
o insular.

6. PROCEDIMIENTO DE CONCESION
6.1. Instruccion y valoracion de solicitudes.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera la Gerencia del
Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria.

El érgano instructor, de conformidad con el articulo 24.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, realizara de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formular la propuesta de decreto.

El érgano instructor emitira informe de las solicitudes de subvencién presentadas,
indicando si cumplen los requisitos exigidos en la presente convocatoria, que



remitira, con las solicitudes a la Comisién de Valoracion que se define en el parrafo
siguiente.

La valoracion de las solicitudes la realizara una Comisién de Valoracion
compuesta por la Técnica de Gran Canaria Accesible y dos trabajadores/as de la
UTEC. En el caso de ausencia, vacante o larga enfermedad de alguno de sus
miembros, el/la Presidenta del Organismo Auténomo Instituto de Atencion Social y
Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria designara, entre los trabajadores del
Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo que retnan el perfil
profesional para ello, el/los huevos miembros que formaran parte de la misma.

Esta Comision, que podra estar asistida por los/as técnicos/as especializados que
se considere necesarios, con voz pero sin voto, emitird un informe final en el que
se concretara el resultado de la evaluacion efectuada de las solicitudes que retinan
los requisitos necesarios para acceder a esta convocatoria y las subvenciones
propuestas, remitiéndolo al 6rgano instructor al objeto de que éste formule
propuesta de decreto provisional.

A fin de establecer una prelaciéon entre las solicitudes presentadas, éstas seran
valoradas de 0 a 100 puntos mediante la aplicacién de los criterios establecidos en
el apartado “criterios de valoracion” .

El proyecto/programa para el que se solicite subvencion debera obtener un minimo
de 60 puntos en el proceso de valoracidén para poder ser subvencionado.

Los proyectos/programas seran clasificados por orden decreciente en base a la
puntuacion obtenida. A igualdad de puntuacion subsidiariamente sera elegido el
proyecto/programa que mas puntuacién haya obtenido en el primer criterio de
valoracion; a igualdad de valoracién en este criterio, al que mas puntuacion haya
obtenido en el segundo criterio de valoracién y asi sucesivamente hasta resolver el
empate y fijar el orden definitivo.

No sera necesario fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que
reinan los requisitos establecidos, cuando el crédito consignado en la
convocatoria fuera suficiente para atender a la totalidad de las solicitudes, una vez
finalizado el plazo de presentacion.

6.2 Criterios para determinar la cuantia individualiza

Excepcionalmente, en el caso de que no existiera economia suficiente para
atender todas las solicitudes de subvencion de aquellos proyectos/programas que
superen la puntuacién minima establecida, se calculara el importe correspondiente
a cada ayuntamiento de la siguiente manera:

25% del crédito total a partes iguales entre las entidades locales que hayan
obtenido la condicion de beneficiarios

25% del crédito total en funcién de la poblacién del municipio.

50% del crédito total en funcién de la calidad técnica del proyecto presentado.

6.3. Criterios de valoracion.

Los proyectos/programas seran valorados y puntuados conforme a los siguientes
criterios:



Criterio 1: Diseio del Plan, Proyecto o Programa.60 puntos.

Se valoraran los siguientes elementos:

a) Fundamentacion y contextualizacion del Plan, Proyecto o Programa,
diagnéstico de necesidades de accesibilidad detectadas, recogida de datos, disefio
de itinerarios, propuestas de intervencion, prioridades, division del Plan en fases o
etapas, viabilidad econémica. 22 puntos

Fundamentacion y contextualizacion adecuada del 2 puntos
Plan/Proyecto/Programa presentado.

Proponen la elaboracion completa del diagnéstico 3 puntos
de la accesibilidad en el municipio.

Presentan modelo de fichas de “recogidas de 2 puntos
datos” de accesibilidad del municipio.

Proponen realizar itinerarios urbanos accesibles. 1 punto
Proponen realizar itinerarios rurales accesibles. 1 punto
Inclusiéon en el Plan/Programa/Proyecto de 1 punto

prioridades en las intervenciones a realizar para
conseguir la accesibilidad del municipio.

Completo 8 puntos
Serecl)le’?;r?r(]*;a realizacion | Realizacion de 2 o mas 2 puntos

fases del Plan.

Sélo 1 fase del Plan 1 punto
Racionalidad y viabilidad econémica del Proyecto. 2 puntos
Capacidad para la cofinanciacion del 1 punto

Plan/Programa/Proyecto presentado, asi como los
gastos de funcionamiento y de mantenimiento.

Propuesta de ficha financiera para el 2018. 1 punto
(*) Las puntuaciones son excluyentes

b) Metodologia y procedimientos de intervencion, en términos de servicios a
prestar y/o actividades a desarrollar, coherente con la finalidad del
proyecto/programa. Se valorara la transversalidad de las actuaciones, el fomento
de la igualdad de género y el caracter innovador de la propuesta efectuada. 10
puntos.

Plantean adecuadamente los procedimientos para 3 puntos
la consecucion del Objetivo General (preciso y

realista).

Plantean adecuadamente los procedimientos para 2 puntos

la consecucion de los Objetivos Estratégicos y
Operativos.




Plantean adecuadamente los procedimientos para 2 puntos
la consecucion de las actividades a desarrollar.

El Plan/Programa/Proyecto tiene en cuenta la 1 punto
viabilidad desde el punto de vista del medio
ambiente.

El Plan/Programa/Proyecto tiene en cuenta la 1 punto
perspectiva de género, en todas las fases del
proyecto.

Caracter innovador de la propuesta de 1 punto
Plan/Programa/Proyecto.

c) Adecuacion de los medios humanos y materiales con las actividades a
ejecutar, se valorara especialmente la participacion social de los colectivos de
personas con discapacidad, desde el disefio del Plan/Proyecto/Programa hasta la
ejecucion de los objetivos del proyecto. 9 puntos

Plantean adecuadamente los recursos materiales 2 puntos
para la consecucion de los objetivos del
Plan/Programa/Proyecto.

con personal del 3 puntos

Plantean adecuadamente Ayuntamiento.

los recursos humanos

necesarios para la con personal del 2 puntos

consecucion de los Ayuntamiento y

objetivos del personal contratado.

Plan/Programa/Proyecto (*) |son personal 1 punto
contratado.

Participacién desde el disefo hasta la ejecucién y 4 puntos

evaluacién del Plan/Programa/Proyecto de los
colectivos de personas con discapacidad.

(*) Las puntuaciones son excluyentes

d) Evaluacion del Plan/Proyecto/Programa: fines, procedimientos e indicadores.
6 puntos

Evaluacioén previa y estudio de viabilidad del 2 puntos
proyecto.
Evaluacién concurrente y participativa, sobre la 2 puntos

marcha y desempefio del proyecto.

Evaluacion final, del desempefio global del 2 puntos
proyecto.




e) Interés y repercusion sociocultural del proyecto/programa.13 puntos

Plantean de forma adecuada la difusién del 2 puntos
proyecto.

Adecuacién de los canales de informacién 2 puntos
propuestos.

Canales de informacién con subtitulos. 2 puntos
Aportaran la documentacion escrita en lectura 2 puntos
facil.

Informacién web con informacién relatada. 2 puntos
Videos e informacion con ILSE (intérprete de 3 puntos
lengua de signos espanola).

Criterio 2: Transversalidad de los proyectos. 25 puntos

Se valoraran que los planes, programas y actuaciones realizadas no se limiten
Unicamente a las personas con discapacidad, sino que comprendan las politicas y
lineas de accion de caracter general en cualquiera de los ambitos de actuacion
publica y que implique a mas de una concejalia en su cumplimiento.

a. Implica en su programacion y ejecucion a todas las 20 puntos
concejalias del Ayuntamiento.

b. Implica en su programacién y ejecucién a 5 o mas 10 puntos
concejalias del Ayuntamiento sin ser todas.

c. Implica en su programacion y ejecucion a 4 6 puntos
concejalias del Ayuntamiento.

d. Implica en su programacion y ejecucion a 3 3 puntos
concejalias del Ayuntamiento.

e. Implica en su programacion y ejecucion a 2 2 puntos
concejalias del Ayuntamiento.

Implica ademas a las Asociaciones de personas con | Hasta 5 puntos
discapacidad (de las Asociaciones mas
representativas de las siguientes discapacidades —
personas con problemas de salud mental, personas
con discapacidad intelectual, personas sordas,
personas ciegas y personas con discapacidad fisica-
1 punto por cada una hasta un maximo de 5 puntos).

(*) Las puntuaciones de los indicadores a,b,c,d,y e son excluyentes

Criterio 3: Colaboracion y coordinacion. 15 puntos.

Se valoraran los siguientes elementos:



a) Colaboraciéon o complementariedad del proyecto/programa con acciones
desarrolladas por otros servicios publicos o privados sin animo de lucro. 8

puntos.
b) Favorecer el establecimiento de redes estables de intervencion social. 7
puntos.

Colaboraciéon o complementariedad del Hasta 8 puntos

proyecto/programa con acciones desarrolladas por
otros servicios publicos o privados sin animo de lucro.
(2 puntos por cada uno hasta un maximo de 8
puntos).

Favorecer el establecimiento de redes estables de Hasta 7 puntos
intervencion social. (1 punto por cada uno hasta un
maximo de 7 puntos).

6.4. Propuesta de Decreto provisional y alegaciones.

El 6rgano instructor a la vista del expediente y del informe de la comisiéon de
valoracioén, formulara la propuesta de decreto provisional debidamente motivada,
que sera notificada a los solicitantes en la forma y por los medios establecidos en
esta convocatoria.

Los beneficiarios podran presentar alegaciones contra la propuesta de decreto en
un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el dia siguiente de la
notificaciéon de la propuesta de decreto.

6.5. Reformulacion de solicitudes.

Cuando el importe de la subvencién incluido en la propuesta de decreto provisional
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, se podra instar del beneficiario
la reformulacion de la solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la
subvencién otorgable, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar desde el dia
siguiente de la notificacioén de la propuesta de decreto provisional.

La reformulacién de la solicitud debera respetar el objeto, condiciones y finalidad
de la subvencion, asi como los criterios de valoracién establecidos respecto de las
solicitudes. En el caso de que el solicitante no conteste en el plazo otorgado, se
mantendra el contenido de la solicitud inicial.

Una vez que la reformulacién de la solicitud merezca la conformidad de la
comisién de valoracién, se remitira con todo lo actuado al érgano competente para
que dicte el decreto.

6.6. Propuesta de Decreto definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados, el érgano
instructor formulara propuesta de decreto definitiva, que debera expresar el
solicitante o la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencion y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracién
seguidos para efectuarla. Esta propuesta de decreto definitiva sera notificada a los
solicitantes en la forma y por los medios establecidos en esta convocatoria.

En el expediente de concesiéon de subvenciones constara el informe del 6rgano
instructor en el que conste que de la informacién que obra en su poder se



desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

6.7. Resolucion definitiva.

El érgano competente para dictar Decreto del procedimiento sera el/la titular de la
Presidencia del Organismo Autonomo Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria
del Cabildo de Gran Canaria competente en materia de Politica Social y
Accesibilidad. Asimismo, sera competente para dictar las instrucciones que
resulten precisas para la mejor interpretacion, desarrollo y ejecucién del
procedimiento regulado en la presente convocatoria, incluida la facultad de
prorrogar el plazo de ejecucién y justificacién y la de autorizar o denegar las
modificaciones que proponga el beneficiario al proyecto/programa u objetivos
subvencionados y, en su caso, la iniciacién, instruccion y decreto del
procedimiento de reintegro.

Una vez aprobada la propuesta de decreto definitiva y transcurrido el plazo
sefalado en el apartado 6.5. el 6rgano competente resolvera el procedimiento.

El decreto definitivo especificara de forma motivada, la relacion de solicitudes
estimadas y desestimadas. También contendra el porcentaje que representa la
cuantia de la subvencion respecto del coste del proyecto/programa, el plazo para
realizarlo, la forma y requisitos para su abono y la forma y plazo de justificacion.

6.8. Plazo maximo de dictamen de decreto y efectos del silencio.

El plazo maximo para dictar decreto y notificacion sera de CINCO MESES
contados desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la convocatoria.

Transcurrido el plazo maximo para resolver el procedimiento sin que haya recaido
dictamen de decreto expreso, se podra entender desestimada la solicitud, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

6.9. Recursos.

Contra el decreto definitivo, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que lo dictd, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de notificacion del decreto o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificaciéon del decreto.

Transcurrido el plazo maximo para resolver el procedimiento sin que se haya
dictado decreto de resolucién expresa podra interponerse recurso potestativo de
reposicion en el plazo de tres meses desde el dia siguiente de producirse el acto
presunto en la forma determinada en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente de
producirse el acto presunto, como se determina en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

6.10. Notificacion al interesado.

Las notificaciones a los interesados que deban efectuarse durante la tramitacion
del procedimiento se practicaran mediante los correos electrénicos y/o cualquier
otro medio facilitado por el beneficiario, asi como en la pagina web www.instituto-
as.es.

7. FINANCIACI(')NZ CUANTIA, GASTOS SUBVENCIONABLES, PLAZO Y
SUBCONTRATACION.




7.1. Financiacion.

La financiacién de las subvenciones previstas en esta convocatoria para el afio
2016 se efectuara con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 09710/231/462000217
“CONVOCATORIA SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS DE LA ISLA DE
GRAN CANARIA” prevista en el Presupuesto del Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, por un importe maximo total de
CIENTOS CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00€).

Este importe puede verse incrementado en los supuestos contemplados en el
articulo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, cuya aplicacion a estas
subvenciones no precisara de nueva convocatoria, siempre que la disponibilidad
se produzca en un momento anterior al decreto de concesion de las mismas.

7.2. Cuantia de las ayudas.

El importe maximo de subvencién que se podra conceder a cada beneficiario no
podra exceder de DIECISIETE MIL EUROS (17.000,00€)

El porcentaje que representa la cuantia de la subvencién respecto de coste del
proyecto/programa o actividad subvencionada se fijara en el decreto de concesién
y se mantendra inalterable, salvo modificacion expresa del decreto de concesién.

Estas subvenciones son compatibles con cualquier otra ayuda o subvenciéon que
el beneficiario pueda percibir de otros entes o Administraciones Publicas, siempre
que el importe de la subvencién sea de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no supere el
coste de la actividad subvencionada.

7.3. Gastos subvencionables.

La subvencién se otorgara Unicamente con destino a financiar gastos directos e
indirectos, de conformidad con el plan de financiacion aprobado en el decreto
definitivo de concesion. Los gastos admisibles seran los siguientes:

A) Gastos directos: Se consideraran gastos directos aquellos necesarios
para la puesta en marcha del proyecto/programa y su ejecucion. Se
imputaran gastos referidos a los distintos tipos que se indican a
continuacion, sin animo exhaustivo ni limitativo:

Cuadro Actuaciones y Gastos subvencionables

Redaccion del Plan de * Contratacién de personal técnico y
Accesibilidad o actualizacion del administrativo para la redaccion,
plan de accesibilidad municipal actualizacion, gestion, ejecucién y
en materia de accesibilidad: seguimiento del plan.

» Contratacién empresa para la
redaccién o actualizaciéon del

documento.
Actuaciones y acciones de » Contratacién de personal (laboral/
sensibilizacion, concienciacion y prestacioén de servicios) para la

formacion. elaboracion del proyecto,




coordinacion y ejecuciéon del mismo.

* Contratacién de monitores o

Jornadas, congresos, simposios: colaboradores especificos para llevar
a cabo la ejecucion de las actividades
previstas.

* Compra de material didactico y de
taller para el desarrollo de las
actividades que se realizan.

* Gastos ocasionados por las
actividades y talleres que se realicen
en la campana.

« Servicios de transporte de asistentes
(usuarios o escolares).

* Servicios varios para la ejecucion de
las campaiias (sonido, stand, ILSE,
traduccion documentos en lectura
facil, braille, etc.)

¢ Ayudas técnicas necesarias para
poder ejecutar el proyecto o
campanas.

* Derechos de arbitraje para las
pruebas deportivas inclusivas.

* Premios a participantes.

« Contrataciéon personal docente.

* Gastos desplazamiento del personal
docente.

* Material de oficina.

» Servicios, publicidad y difusion.

B) Gastos indirectos: Se consideraran gastos indirectos aquellos costes
necesarios para la ejecucion que no pueden imputarse directamente al
mismo o no pueden identificarse como generados directamente en un
proyecto/programa pero que, de no realizarse, impedirian su ejecucion. Se
refieren a la parte proporcional de los gastos generales administrativos de la
entidad.

El porcentaje de coste indirecto que tendra la consideracion de subvencionable no
podra exceder del cinco por ciento (5%) del importe total de la actividad. En todo
caso, la cantidad méxima que podra justificarse por este concepto de gasto
indirecto sera la que se autorice en el decreto de concesion.

Cuando el importe del gasto subvencionable, supere las cuantias establecidas en
el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico para el contrato menor,
el beneficiario debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, solicitando como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion,
se realizar4 conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta



econémica mas ventajosa.
En ninglin caso seran subvencionables los siguientes gastos:
a) Compra de terrenos.
b) Construccion y reforma de inmuebles e infraestructuras.
c) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
d) Los intereses, los recargos y las sanciones administrativas y penales.
e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o
compensacion.

g) Gastos y atenciones protocolarias.
h) Indemnizaciones por despidos y por vacaciones no disfrutadas.
i) Gastos suntuarios.

7.4. Plazo de ejecucion de actividades subvencionadas.

El plazo MAXIMO E IMPRORROGABLE de realizacion de las actividades
subvencionadas sera desde el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de marzo de
2018.

El Ayuntamiento beneficiario realizara el proyecto/programa subvencionado, sin
perjuicio del derecho que le asiste de renunciar a la subvencién concedida. Esta
renuncia debera formularse por escrito en el plazo de DIEZ DIAS HABILES desde
que se produzca el hecho que la motiva, y en el caso de que el ayuntamiento ya
hubiera percibido el importe de la subvencion, debera acompafar resguardo del
reintegro en la cuenta corriente habilitada para la realizacién de devoluciones
voluntarias.

7.5. Subcontratacion de la actividad subvencionada.

Podran ser objeto de subcontratacion aquellas actividades del proyecto/programa
que, formando parte de la actuacién subvencionada, no pueden ser realizadas por
el ayuntamiento beneficiario por si mismo, extremo que habra de acreditarse en el
Formulario para la presentacion de proyectos/programas sociales relacionados con
la accesibilidad y en el Plan de financiacion. Queda fuera de este concepto la
contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacién por si mismo de la actuaciéon subvencionada.

El coste global de la actividad subcontratada no podra ser superior al 50% de la
subvencion otorgada.

El beneficiario no podra subcontratar con personas o entidades reguladas en el
articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ni
actividades que, aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten
valor anadido al contenido de la misma.

8. ABONO DE LA SUBVENCION

El pago de la subvencién tendra caracter de abono anticipado, una vez dictada el
decreto definitivo de concesion de la subvencién, al quedar acreditado en el
expediente la insuficiencia de recursos de los beneficiarios para financiar la
totalidad de los proyectos/programas de accién social y accesibilidad presentados.

El abono se realizara en un solo pago, mediante transferencia bancaria a la cuenta
corriente que figure en el alta a terceros presentado por el solicitante.



No sera necesaria la constitucién de garantia.
9. MODIFICACION DEL DECRETO DE CONCESION.

9.1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determine en
el decreto de concesién. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que
alteren las condiciones técnicas o econémicas esenciales tenidas en cuenta
para la concesion de la misma, se podra solicitar la modificacion del decreto de
concesion.

Cualquier cambio en el contenido del decreto requerira simultaneamente:

a) Que el mismo sea solicitado de forma inmediata a la apariciéon de la/s
causal/s que justifican la modificacion y, en todo caso, antes de que finalice el
plazo establecido en el apartado siguiente y sea autorizado expresamente
por el érgano concedente.

b) Que el cambio no afecte a la definicion inicial del proyecto/programa ni a
los objetivos concretos que pretendian cumplir con su ejecuciéon y no daie
derechos de terceros.

c¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no
pudieron preverse en el momento de la solicitud.

La solicitud de modificacion que se presentara en los lugares establecidos en el
apartado 4.3 se acompanara de:

-Informe en el que se expondran los motivos de los cambios y se justificara la
imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en el decreto de concesion y el
cumplimiento de los requisitos expuestos en las letras sefialadas con anterioridad.

-Formulario para la presentacion de proyectos/programas en el ambito de
accesibilidad universal, en soporte papel y en soporte electrénico (formato
procesador de textos), segun modelo Anexo lll, debidamente cumplimentado, con
las modificaciones a realizar. En caso de que se soliciten cambios en los
conceptos de gasto subvencionados, éstos se solicitaran al mismo nivel de detalle
que el empleado en la solicitud de subvencién, segin modelo Anexo IV. Esta
documentacion debera ser enviada simultdneamente a la cuenta de correo
electronico info@instituto-as.es.

No se admitirdn mas de una solicitud de modificacién por ayuntamiento.

9.2. Cualquier cambio del decreto de concesién solicitado estara sujeto a las
siguientes restricciones:

a) Cualquier modificacion que implique incluir conceptos de gasto no
contemplados en el proyecto/programa, transformar o anular conceptos de
gastos existentes o modificar algun elemento del proyecto/programa debido
a la aparicién de circunstancias que alteren o dificulten el desarrollo del
mismo, modificaciones en las categorias profesionales, nimero de personal
a contratar asi como incrementos superiores al 10% del coste total del
proyecto/programa subvencionado, segun el plan de financiacién aprobado
en el decreto de concesion y descrito en el apartado 4.1.5., se tendra que
solicitar DOS MESES antes de la finalizacién del plazo de ejecucion del
proyecto/programa.

b) Cualquier modificacion que implique cambios en el periodo de ejecucion se
debera solicitar DOS MESES antes de la finalizacion del plazo de ejecucion
del proyecto/programa.



9.3. No sera necesario solicitar la modificaciéon del decreto de concesién cuando se
produzcan incrementos de hasta un 10% del coste total del proyecto/programa
subvencionado, segun el plan de financiaciéon aprobado en el decreto de concesion
y descrito en el apartado 4.1.5., en detrimento de la asignacion a otros conceptos,
que se produzcan por necesidades especificas de ejecucion del
proyecto/programa siempre que se respete, en todo caso, el importe total de la
subvencion asignada a dicho proyecto/programa excepto en aquellos conceptos
que tengan limitada su cuantia (costes indirectos), que no podra superarse en
ningun caso.

10. OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO BENEFICIARIO.

El ayuntamiento beneficiario de la subvencién queda sometido a las obligaciones
siguientes:

a) Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencién. A estos
efectos, se consideraran como vinculantes los resultados previstos en la
formulacién inicial o, en su caso, en la reformulacion, en las modificaciones
debidamente autorizadas por el Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria
del Cabildo de Gran Canaria, asi como en cualquier otra acordada en
aplicacion de las normas sobre subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente la subvencion concedida en la forma y
plazo sefnalados en la presente convocatoria.

c) Solicitar la modificacion del decreto de concesién al 6rgano concedente
cuando surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas
0 econdmicas esenciales tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencién.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones o
ayudas para la misma actividad subvencionada procedentes de cualquier
otro ente publico o privado, sin que en ningin caso pueda modificarse el
destino o la finalidad de la subvencién concedida. Toda alteraciéon de las
condiciones tenidas en cuenta no comunicadas previamente, podra dar
lugar a la pérdida total o parcial de la subvencion.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacién, seguimiento e inspeccion,
asi como al control financiero que considere necesario el érgano
concedente en relacién con la subvencién concedida.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 39 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones

g) Dar la adecuada y visible publicidad del caracter publico de la financiacion
de la actividad mediante material grafico, en documento resultante y/o un
cartel anunciador del proyecto/programa subvencionado, con los logos que
se indica en el modelo Anexo VI CARTEL. Se colocara en un lugar visible.
El cumplimiento de esta obligacion se acreditara mediante fotografia que
sera remitida en la documentacion de la justificacion correspondiente.

h) Informar sobre la financiacién publica en cualquier difusion que se realice
del proyecto/programa por cualquier medio de comunicacion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,



General de Subvenciones.

11. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

El plazo para justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de la
consecucion de los objetivos previstos sera de DOS MESES a contar desde el dia
siguiente a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucién del proyecto/programa o
realizacion de la actividad subvencionada.

La justificacion se realizara mediante el sistema de cuenta justificativa simplificada,
conforme al modelo que se publicara en la pagina web www.instituto-as.es.

- El ayuntamiento beneficiario debera presentar la siguiente documentaciéon en
soporte papel y en soporte electrénico (formato procesador de textos, hoja de
calculo y/o pdf), segln corresponda):

A. MEMORIA TECNICA DEL PROYECTO/PROGRAMA, que contendra:

1.

2.

Un ejemplar de la memoria de actuacion sobre el desarrollo y cumplimiento
del proyecto/programa objeto de subvencién, en el que se detallen las
actividades realizadas y los resultados obtenidos como consecuencia de la
ejecucion del proyecto/programa, en relaciéon con todos y cada uno de los
puntos descritos en el mismo, conforme al modelo que se proporcionara por
el Instituto de Atencion Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria.

Un ejemplar de los materiales realizados, en su caso, por o para el
programa/proyecto realizado.

B. MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA que contendra:

a)

b)

d)

Un estado representativo de los gastos incurridos en la realizacion del
Proyecto/Programa subvencionado, sefialando las desviaciones producidas
en relacién con la solicitud presentada.

Una declaracion del responsable legal del ayuntamiento sobre la percepcion
o0 no, de otras subvenciones, publicas o privadas, para el programa/proyecto
subvencionado, con indicacion de los importes y aplicacién de los mismos,
en su caso.

Un certificado de Interventor Municipal en el que debera acreditarse el
cumplimiento de la finalidad de la subvencién, el empleo de los fondos
publicos recibidos en la ejecucion de las acciones subvencionadas, de las
efectiva realizaciéon de las mismas, el gasto total efectuado, la subvencion
recibida e incorporaciéon de la misma al presupuesto y los fondos propios
aportados por el ayuntamiento beneficiario, en su caso.

Carta de pago, en su caso, del reintegro del remanente no aplicado, o del
exceso de financiacion por otros ingresos del proyecto/programa, asi como
de los intereses derivados de los mismos.

Las ofertas presentadas en los supuestos de gastos subvencionables que
superen las cuantias establecidas en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor. La presentacion de las
ofertas ird acompafada de una memoria justificativa de los criterios tenidos
en cuenta en la eleccion en el supuesto de que ésta no recaiga en la oferta
econdmica mas ventajosa.

La documentacién requerida debera ser enviada simultdneamente a la cuenta de
correo electrénico info@instituto-as.es.




A tenor de lo establecido en el articulo 75.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el/la titular de la
Presidencia del Organismo Auténomo Instituto de Atencién Social y Sociosanitaria
del Cabildo de Gran Canaria, como 6rgano concedente, requerira al 10% de los
beneficiarios que resulten de la aplicacion de la técnica de muestreo aleatorio
simple, la presentacion de los justificantes que estime oportuno a fin de obtener
evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencion.

12. DEVOLUCION VOLUNTARIA

El beneficiario de la ayuda podra realizar la devolucién voluntaria de aquellos
gastos que no hayan sido justificados en la cuenta corriente titularidad del Instituto
de Atencién Social y Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria abierta en IBAN
ES84 2038 8745 93 64 00010945 debiendo indicarse en el ingreso el
ayuntamiento que realiza el mismo y el proyecto/programa a que se refiere.

13. REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencién, podra dar lugar al reintegro de la misma.

Los criterios de graduacion a efectos de determinar las cuantias a reintegrar seran
las siguientes:

1. Seran causas del reintegro total de la subvencion: la no realizacion del
proyecto/programa subvencionado, el no sometimiento de la entidad a las
actuaciones de comprobacién y control financiero previstas en los articulos 14y 15
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a realizar por el
o6rgano competente, el falseamiento u ocultacion de las condiciones requeridas
para la concesion de la subvencion, el incumplimiento total de los objetivos que
fundamentan la concesién de la subvencion, el incumplimiento de la obligacién de
justificacién, el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacién de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar
el empleo dado a los fondos percibidos asi como incumplimientos distintos de los
anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

2. Debera producirse el reintegro de la subvencién, en la parte que en cada caso
corresponda, en los siguientes supuestos: cuando el coste del proyecto/programa
haya sido inferior a la subvencién, incluyendo, en su caso, otras subvenciones e
ingresos, cuando se realicen actividades fuera de la fecha determinada para la
realizacion de actividades, cuando se modifique el proyecto/programa o su
prevision de gastos sin haber obtenido la autorizacion correspondiente, cuando se
incurra en incumplimiento parcial del objetivo del proyecto/programa que
fundamentan la concesiéon de la subvencién, cuando se justifique de manera
insuficiente, en los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y, en general, cuando se incumplan las
condiciones de realizacion de la actividad a que se refiere la resolucion de
concesion. Todo ello sin perjuicio de las causas que para el reintegro de
subvenciones se prevén en el articulo 37 de la citada.

Procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad




subvencionada en el supuesto de que el importe de la subvencién concedida, de
forma aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, en los términos del
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando, por cualquier causa, proceda reintegro al Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria del Cabildo de Gran Canaria, la cantidad a reintegrar se
incrementara con los intereses de demora que correspondan desde la fecha del
pago de la subvenciéon. La determinacion de la procedencia de reintegro y
aplicacion, en su caso, de las sanciones que correspondan, se formalizaran
conforme a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

14. RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.

Los ayuntamientos beneficiarios quedaran sometidas a las responsabilidades y el
régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de
subvenciones establece el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

15. OBLIGACION DE COLABORACION

Los ayuntamientos beneficiarios estan obligados a prestar toda la colaboracién y
facilitar cuanta documentacion le sea requerida por el Instituto de Atencién Social y
Sociosanitaria o por la Intervencién, con la finalidad de comprobar la adecuada
aplicacion de los fondos recibidos, la realizacion de la actividad subvencionada y el
cumplimiento de las condiciones impuestas.

Las Palmas de Gran Canaria a 8 de junio de 2017.

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO DE ATENCION SOCIAL Y
SOCIOSANITARIA

ena M?nez Rodriguez



